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EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO-EMDUR
ESTATUTO
CAPITULO1
DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA
Art. 1° - Fica criada, de acordo com a Lei n°186 de 24/04/1980, a Empresa
Publica, de direito privado, denominada EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO — EMDUR, vinculada ao Municipio de Porto Velho.
Art. 2° - A EMDUR, dotada de autonomia administrativa, financeira e

patrimonio proprio, reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe
forem aplicaveis.

CAPITULO II
SEDE, FORO E DURACAO.
Art. 3° — A EMDUR teré sede e foro na cidade de Porto Velho, e atuagdo
nos demais Municipios do Estado de Rondonia, desde que compatibilizada com as

acdes dos Governos Municipais e Estadual.

Art. 4° — A EMDUR podera instalar, manter e extinguir, nos Municipios do
Estado de Rondonia, Escritérios Regionais e Representagdes.

Art. 5° - O prazo de duragdo da EMDUR ¢ indeterminado.

CAPITULO 111

OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 6° - A EMDUR teré por objetivo, promover o desenvolvimento urbano
em todos os seus aspectos, principalmente os de carater social, econdmico e de
ordenamento do processo de ocupagédo urbana.
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Art. 7° - Compete especialmente a EMDUR:

I — coordenar perante 6rgdos publicos, o plano de habita¢do de interesse
social e promover os estudos necessarios a execug@o de conjuntos habitacionais;

II - desenvolver as atividades de agente promotor de plano de habitagdo de
interesse social e lotes urbanizados.

III — promover a implantagdo de conjuntos habitacionais, em coordenagado
com os Orgdos publicos, especialmente com os do sistema Financeiro de
Habitagao.

IV — firmar convénios e/ou contratos com entidades publicos ou privados,
visando a solugdo de problema habitacional de seus servidores ou empregados,
inclusive relativos a incorporagdo, construgdo e administragdo de imoveis;

V — elaborar estudos que visem o aumento da oferta de habitagéo;

VI — coordenar a implantagdo, direta ou indireta, da infra-estrutura
necessdria as areas onde serdo implantadas as unidades habitacionais;

VII — incentivar a pesquisa e utilizagdo de métodos construtivos e de
materiais disponiveis na regido, que possam representar uma diminui¢do nos
custos da construgdo, sem prejuizos a vida 1til do imoével;

VIII — promover a implantagdo, de forma direta ou indireta e explorar,
economicamente, equipamentos urbanos e atividades complementares; tipos de
artefatos.

IX — o ordenamento € a regularizagdo das ocupagdes urbanas efetuadas nos
nudcleos urbanos mediantes delegagdo dos drgdos competentes;

X — orientar e compatibilizar as atividades de implementa¢do de planos,
programas e projetos que visem o desenvolvimento urbano nos niicleos existentes;

XI - a execugdo direta e/ou indireta de obras e servigos que visem o
desenvolvimento urbano dos nucleos existentes; € o0 ordenamento da zona azul
do municipio de Porto Velho.

XII — promover o acompanhamento e avaliagdo da execugdo de planos,
programas e projetos, a fim de verificar o seu respectivo cumprimento, os custos
reais e a eficicia dos processos adotados, podendo ainda, celebrar convénios,
contratos e ajustes, com pessoas juridicas de direito publico e privado, nacionais,
estrangeiras ou internacionais;
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XIII — colaborar com organismos setoriais, regionais e federais, na execugéo
de projetos, respeitadas as orientagdes dos ministérios responsaveis pelas

respectivas areas;

XIV — realizar a administragdo dos imoveis que lhe sejam cedidos ou
vinculados;

XV - desenvolver atividades econdmica, comercial ou industrial que,
complementarmente aos seus objetivos sociais, contribuam para a sua consecugao.

XVI - desenvolver a recuperagio, manutencio e a implantagio do
sistema de iluminag¢ido piblica referente ao Municipio de Porto Velho e dos
seus distritos;

Paragrafo Unico - Para consecugdo de seus fins, a EMDUR podera
desenvolver toda e qualquer atividade econdmica a tal feito necessario, inclusive:

a) Adquirir e alienar, por compra e venda, bem como promover a
desapropriagdo de imdveis obedecida a legislagdo pertinente, em fungéo
da estrita execu¢do dos programas e planos de melhoramentos
especificos aprovados pelo Legislativo Municipal;

b) Realizar financiamentos e outras operagdes de créditos, observados a
legislagdo pertinente;

c) Estabelecer permanente articulagdo com orgdos publicos, federais,
regionais, locais e entidades privadas que atuem nas dreas social e
econdmica, visando fornecer subsidios para o planejamento de suas
atividades;

d) Executar de forma direta ou indireta as obras e servigos que lhe forem
delegados ou contratados;

e) Elaborar e executar programas e projetos de desenvolvimento
comunitario, destinados aos ocupantes dos conjuntos ou nucleos
habitacionais construidos, urbanizados ou complementados pela
Empresa;

f)Executar medidas visando a racional ocupagdo dos nicleos urbanos,
impedindo a especulagdo imobiliéria.

Art. 8° - A EMDUR integrard o Sistema Financeiro da Habitagdo e o
Sistema Elétrico do Pais, na forma que prescreve a legislag@io pertinente, para os fins
especificos.
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Art. 9° - Séo diretrizes basicas do sistema de planejamento, programagio e
or¢camento da EMDUR, a compatibilizardo da sua programag¢do com as diretrizes do
Governo Municipal e suas respectivas prioridades.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Art. 10 — O capital social da EMDUR ¢ de RS - 3.117.052,79 (trés
milhdes cento e dezessete mil cingiienta e dois reais e setenta e nove centavos)
totalmente subscrito pelo Municipio de Porto Velho.

Art. 11 — O capital social da EMDUR, uma vez integralizado, podera ser
aumentado:

a) mediante a incorporacdo de dotagdes orcamentarias que lhe forem

consignadas;

b) mediante reservas decorrentes de lucros liquidos de suas atividades;

¢) pela reavaliacdo do ativo;

d) pela participag@o de pessoas juridicas de Direito Publico Interno inclusive

entidades da Administragdo Indireta, desde que a maioria do capital

permanec¢a com a Prefeitura do Municipio de Porto Velho;

e) pela capitalizagdo da corre¢do monetaria do referido capital.

Paragrafo Unico — O aumento de capital mencionado no “caput” deste artigo
sera realizado por decisdo do Conselho de Administragdo e homologado por ato
do Executivo Municipal.

CAPITULO V i
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

SECAOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 — A organizagdo basica da EMDUR obedecerd a seguinte
constituigdo;
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I — Conselho da Administragao;
I — Conselho Fiscal;

III — Diretoria Executiva

Art. 13 — A discrimina¢do das atividades técnica e administrativa da
EMDUR, bem como a estrutura organizacional e a atribui¢do de suas unidades e
Diretorias, serdo estabelecidas no Regimento Interno da Empresa, a ser aprovado pelo
Conselho de Administragdo.

SECAO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 14 — O Conselho de administragéo ¢ o 6rgdo de orientagdo superior da
EMDUR, e tera a seguinte composi¢ao:

a) Presidente
- Prefeito do municipio de Porto Velho;

b) Membros Natos;
- Diretor Presidente da EMDUR;

- Secretario Municipal de Planejamento;

- Secretario Municipal de Obras;

¢) Conselheiros:

-Representante das pessoas juridicas de Direito Publico Interno ou Entidade
de Administra¢do Indireta que venham a participar do capital social da
EMDUR.

Paragrafo Unico - O Conselho o representante das Pessoas juridicas e seu
respectivo suplente serdo indicados pelos titulares desses 6rgdos € nomeados pelo
Prefeito do Municipio de Porto Velho.
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Art. 15 - O Conselho de Administragdo reuniar-se-a4 sempre que convocado
pelo Presidente, e, somente deliberard com a presenga deste e de, pelo menos dois
outros de seus membros.

Pardgrafo Unico - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo
tomadas por maioria de votos dos presentes, e registradas em ata, cabendo ao
presidente, o voto ordindrio e de desempate.

Art. 16 — Compete ao Conselho de Administragao:

I - pronunciar-se sobre o Plano Diretor das atividades da EMDUR, bem
como sobre os programas especificos a serem desenvolvidos;

IT - aprovar as prioridades que devam ser observadas na programagio € na
execugdo das atividades da EMDUR;

III - aprovar os orgamentos e os programas anuais, plurianuais e especiais da
EMDUR, e acompanhar sua execu¢do orgamentdria;

IV - apreciar relatérios e as informagdes sobre os resultados da ag¢do da
empresa;

V - deliberar, apds o pronunciamento do Conselho Fiscal, sobre a prestagio

anual de contas da EMDUR, acompanhada de relatérios e balangos patrimoniais e
financeiros;

VI - decidir sobre a aplicacdo dos resultados operacionais apurados em
balango e autorizar a criag@o de fundos de reserva e previsdo;

VII - decidir sobre a o aumento de capital da EMDUR;
VIII - autorizar a transigéncia, renincia e desisténcia de direito e a¢do, bem
como a aquisigdo, a alienagdo, a operagdo de bens do ativo imobilizado e a doagdo de

bens de qualquer natureza;

IX - deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a
entidades de financiamento do pais ou do exterior.

X - conceder licenga aos membros do Conselho;

XI - deliberar sobre quaisquer assuntos técnicos de interesse da empresa, que
lhe forem submetidos;
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XII — aprovar a participagdo da EMDUR no capital de outras empresas e
cooperativas, e em condominios;

XIII — aprovar a execucdo, de atividades econdomicas necessdrias a
operacionaliza¢io dos programas e projetos da EMDUR;

XIV - aprovar o Regimento Interno e o Organograma Administrativo da
Empresa e o plano de cargos e salérios;

XV - decidir sobre a criagdo de Escritérios Regionais e Representagdes;
XVI - expedir o seu Regimento Interno;

XVII - resolver sobre os casos omissos no presente Estatuto;

SECAO III

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17 — A EMDUR serd administrada por uma Diretoria Executiva
composta pelo Diretor-Presidente, Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor Técnico,
nomeados pelo prefeito do Municipio de Porto Velho.

Paragrafo Primeiro — A remunera¢do dos membros da Diretoria sera fixada,
por ato do Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo - Aos membros da diretoria sdo aplicaveis, no que couber
e nos termos das normas especificas, os direitos e vantagens atribuidos ao pessoal da
EMDUR.

Paragrafo Terceiro - Os membros da diretoria fardo declaragdo publica de
bens no ato da posse e ao retirarem-se do cargo.

Paragrafo Quarto - Os membros da diretoria deverdo ser profissionais de
nivel superior devidamente registrados nos seus respectivos Conselhos Regionais.

Art. 18 — A diretoria reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por quinzena, €
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor Presidente da Empresa.
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Art. 19 — A Diretoria Executiva cabe em nivel superior o planejamento, a
organizacdo, a coordenacdo e o controle das atividades da EMDUR, de modo a permitir
que esta atinja suas finalidades, competindo-lhe especificamente;

I - expedir normas operacionais e administrativas indispensaveis ao
cumprimento da programag@o de atividades, e respectivo or¢amento financeiro da
EMDUR, necessarios para cada exercicio;

IT - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IIT - Cumprir e fazer cumprir as normas e deliberagdes do Conselho de
Administragdo;

IV - Autorizar a locagdo de bens patrimoniais a terceiros e de bens de
terceiros para uso da EMDUR;

V - Conceder férias e licenga aos membros da Diretoria;

VI - Submeter ao conselho de Administragdo, os atos complementares do
Regimento Interno, relativos a organizag¢éo da administrativa da EMDUR;

VII - Autorizar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos,
inclusive os que constituam Onus, obrigagdes ou compromissos para a EMDUR;

VIII - Examinar os balancetes e a prestacdo anual de contas, acompanhadas
de relatérios e balangos patrimonial e financeiro, submetendo-os em seguida, ao
Conselho Fiscal, e Conselho de Administragé@o, por intermédio do Presidente;

IX - Aprovar valores e autorizar a aquisi¢do, a alienacio e o
arrendamento de bens moveis e iméveis da EMDUR, em condominios e no capital
de cooperativas e de outras Empresas;

X - Proporcionar ao conselho de administragdo, por intermédio do
Presidente, as informagdes e os meios necessarios ao eficiente desempenho de suas
atribuigdes;

XI — Aprovar valores e autorizar a aquisicio, a alienacio e o
arrendamento de bens moéveis e imoveis, informacdes e os meios necessarios ao

eficiente desempenho de suas atribuigdes;

XII — Submeter ao Conselho da Administragdo as diretrizes da politica de
pessoal da Empresa;

XIII — Submeter ao Conselho de Administragdo, as diretrizes estabelecidas de
acordo com as atribui¢des da Empresa;

XIV - Expedir o seu Regimento Interno;
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XV - Aprovar tabelas de pregos dos diversos servigos e produtos
comercializados pela Empresa.

SECAO IV

DO PRESIDENTE E DOS DIRETORES

Art. 20 — Compete ao Diretor-Presidente da Empresa:

I - Responder pela gestdo da EMDUR definindo as politicas e estratégias,
estabelecendo diretrizes e prioridades e garantindo que os objetivos definidos sejam
alcangados visando a harmonizagdo das politicas publicas desenvolvidas pelo
Municipio;

IT - Dirigir e supervisionar todas as atividades da EMDUR;

I1T - Exercer todas as atribuigdes inerentes a fung@o executiva, observadas as
normas legais, estatutdrias, regimentais e regulamentares;

IV - Integrar o Conselho de Administragdo, apresentar propostas e
pronunciar-se sobre assuntos a serem submetidos a aprovagéo prévia do mesmo;

V — Cumprir e fazer cumprir as normas em vigor da EMDUR, oriundas de
Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva;

VI - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

VII — Atribuir a cada Diretor, na sua respectiva area de atuagdo, definida por
este Regimento, bem como delegar outras atribuigdes;

VIII — Contratar e dispensar pessoal, alterar contratos de trabalho, autorizar
movimentac¢do de empregados, aplicar penalidades, e homologar promogdes,
diretamente ou mediante delegacdo conforme Estatuto desta Empresa;

IX - Representar a EMDUR em juizo ou fora dela, podendo delegar esta
atribui¢@o em casos especificos, e constituir mandatéarios ou procuragdes;
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X - Assinar convénios, acordos, ajustes ou contratos, inclusive operagdes
financeiras, isoladamente ou em comum acordo com o Diretor Administrativo
Financeiro;

XI - Encaminhar ao Prefeito do Municipio de Porto Velho a prestagdo de
contas do exercicio findo, acompanhado do parecer do conselho Fiscal e da decisdo do

conselho de Administragdo;

XII - Submeter ao Conselho de Administrag¢@o, os assuntos que dependam da
sua decisdo;

XIII — Homologar licitagdes para fornecimento de materiais e execugdo de
obras e servigos, bem como autorizar a realizag¢do de despesas;

XIV - Propor alteragdes no Regimento Interno;

XV - Autorizar abertura de contas bancarias para movimentagdo de recursos
da empresa;

XVI - Assinar cheques isoladamente ou em conjunto com o Diretor
administrativo Financeiro, e nos impedimentos legais (licenga e férias) deste, com o

Diretor técnico;

XVII - Exercer controle permanente das atividades empresariais através de
avaliag@o e analise dos resultados operacionais;

XVIII — Desenvolver outras fungdes inerentes ao cargo, sempre no interesse
da empresa, que omissos neste Regimento.

Paragrafo nico - Nas auséncias e impedimentos do Diretor-Presidente este

sera substituido por indicag@o sua, submetido a aprovagdo do presidente do conselho de
administracao.

Art. 21 — Compete aos Diretores da EMDUR:
I - participar das deliberagdes e decisdes da Diretoria;

IT - supervisionar as atividades de sua diretoria, colaborando com todas as
unidades centrais da estrutura organizacional da EMDUR;

III — decidir os assuntos concernentes a respectiva area de atuag@o, em
conformidade com o Regimento Interno, e com prévia anuéncia do Diretor-Presidente;

IV - executar outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Diretor-
Presidente;

10
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Art. 22 — Cabera ao Diretor-Administrativo-Financeiro, juntamente como o
Diretor-Presidente, assinar cheques, endossos, ordens de pagamento e titulos de crédito;

Paragrafo unico — Nos impedimentos legais do Diretor Administrativo-
Financeiro, cabera ao Diretor Técnico assinar os documentos relativos ao “caput” com o

Diretor Presidente.

Art. 23 — E permitido aos diretores, mediante autorizacdo do Presidente, -
delegar as competéncias que lhe forem outorgadas, bem como as de que trata o artigo
21.

SECAO V
CONSELHO FISCAL-

Art. 24 — O Conselho Fiscal sera constituido de trés (03) membros efetivos e
respectivos suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal de Porto Velho;

Paragrafo Unico - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera
fixado pelo Conselho de Administragdo, através de ata.

ART. 25 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar a prestacdo anual de contas da EMDUR, com seu relatério e
balan¢o patrimonial e financeiro, e demais demonstragdes contabeis, emitindo parecer

encaminhando a apreciagdo da Diretoria Executiva;

IT - acompanhar a execugéo financeira e orcamentaria da EMDUR, podendo
examinar livros ou quaisquer elementos, e registrar informagdes;

III — pronunciar-se sobre assuntos de competéncia, que lhe forem submetidos
pelo Conselho de Administragdo, pela Diretoria ou pelo Diretor-Presidente;

IV - expedir seu regimento interno;
Paragrafo 1° - Sera obrigatoria a realizagdo de pelo menos, uma sessdo do

Conselho Fiscal em cada seis meses, quando serd examinado o balancete do més
anterior , sendo os respectivos pareceres registrados em ata.

11
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CAPITULO VI
DO PESSOAL

Art. 26 — O pessoal da EMDUR sera admitido mediante processo de selegdo
através de concurso publico, sob o regime da legislagdo trabalhista, complementada
pelas normas do sistema de pessoal da empresa.

Paragrafo Unico — Todos os contratos de trabalho, firmados pela EMDUR,
conterdo clausula dispondo que, de acordo com as necessidades de servigos, o
empregado podera ser transferido para qualquer local de atuagdo da Empresa ou para
onde a mesma tenha Escrit6rio Regional ou Representagao.

Art. 27 - O pessoal da EMDUR ter4 politica salarial estabelecida no PLANO
DE CARGOS E SALARIOS da empresa aprovado pelo Conselho de Administragdo,
que seguira a legislagdo respectiva.

Art. 28 — Observadas as normas de direito aplicéveis 4 espécie, e mediante
consulta, e mediante consulta a Diretoria, o Diretor - Presidente poderd, para a execugio
de tarefas de natureza técnica e atual, principalmente no que se referem a tarefas de
auditorias técnicas, pericias e avaliagdo de programas e projetos, efetuar a contratagio
de pessoas fisicas ou juridicas de reconhecida capacidade, e fixar-lhe a respectiva
remuneragao.

CAPITULO VII
DO EXERCICIO SOCIAL
Art. 29 — O exercicio social correspondera ao ano civil.

Art. 30 — Para todos os efeitos de direito, a EMDUR levantara seu balango
geral, a 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Primeiro — Os resultados apurados em balango terdo a destinagio
que for proposta pelo Conselho Administragdo, observado o que dispde o paragrafo
segundo do artigo 5° da Lei Municipal n° 186 de 24/04/1980.

Paragrafo Segundo — A criagdo de fundo de reservas para contingéncia de
reservas de lucros e de capital podera ser proposta pela Diretoria Executiva ao Conselho
de Administragdo, para deliberagio.

12
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CAPITULO VIII
DA LIQUIDACAO

ART. 31 — A Empresa entrara em liquidag@o nos casos previstos em lei,
competindo ao Municipio de Porto Velho, indicar o 6rgio para estabelecer o modo e a
forma de liquidagdo, designar os liquidantes e solicitar a participagdo do Conselho
Fiscal para este fim.

ART. 32 — No caso de extingdo da Empresa, seus bens e direitos reverterdo a
Prefeitura Municipal de Porto Velho e as demais institui¢des que estiverem participando
de seu capital social, na propor¢éo das efetivas contribuigdes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

ART. 33 — O mandato dos membros do Conselho de Administragio
extinguir-se-a com a substitui¢do definitiva do seu Presidente.

ART. 34 — Os membros do Conselho de administragdo ndo serdio
remunerados.

ART. 35 — O presente Estatuto podera ser alterado por proposta do Diretor-
Presidente ou do Prefeito do Municipio de Porto Velho, sendo as modifica¢des
sugeridas, submetidas a0 Conselho de Administrag3o.

“Estatuto com alteragdes autorizadas em reunido do Conselho de Administragdo da
EMDUR, realizada em 22 de Setembro de 2.009, conforme ATA DA ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, registrada na JUCER — JUNTA COMERCIAL
DO ESTADO DE RONDONIA, SOB N°. 110361104, em 16 de Abril de 2.010”.
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